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	FICHA EMPRESA



	1. Nombre de la empresa

	

	
	

	2. Rubro de la empresa

	

	
	

	

	3. Señale 3 políticas o medidas que ejecute actualmente y beneficie la incorporación, desarrollo personal y/o profesional de las mujeres de su empresa.

	A.



	B. 



	C. 




Datos Obligatorios

	4. Personal de Alta Dirección/ Nivel Jerárquico por sexo

	Cantidad por cargo (N°)
	Cargo
	Mujeres
	%
	Hombres
	%
	Total

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	5. Nivel académico desagregado por sexo

	Áreas orgánicas/cargos
	Básica
	Media
	Técnico
	Profesional
	Postgrado

	
	H
	M
	H
	M
	H
	M
	H
	M
	H
	M

	 Incluir todos los cargos
	 N°
	 N°
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Totales
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	6. Distribución del personal por cargo desagregada por sexo

	Áreas orgánicas/cargos
	Alta dirección
	Responsable de
 División
	Responsable de
área u oficina

	
	H
	M
	H
	M
	H
	M

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Incluir todos
los cargos o áreas del organigrama
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Totales
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Datos Opcionales

	7. Ascensos y promociones por sexo

	Cargos
	Personal mujer
	Personal hombre

	
	Antigüedad
	Número de ascensos
	Antigüedad
	Número de ascensos

	 Incluir todos
los cargos
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Totales
	 
	 
	 
	 


	8. Ascensos y promociones por sexo

	Cargos
	Personal mujer
	Personal hombre

	
	Cantidad de cursos o capacitaciones
	Cantidad de cursos o capacitaciones

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	Totales
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